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+20 000

ELEVES FORMES EN FRANCE
ET AL INTERNATIONAL
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Organisme de formation dédié aux professionnel(le)s de
santé et de la petite enfance

Formation de transmission et de cohésion d’équipe

Approche psycho-émotionnelle
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STRUCTURES FORMEES
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Exclusivité du Thérapeutique Bain Bébé créé par Sonia Krief,
co-fondatrice de I'école
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M2 DEDIES A LA FORMATION
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... | Actualités Ecole du Bien Naitre

E-learning Ecole du Bien Naitre

« HYGIENE DE VIE DE LA FEMME ALLAITANTE
« DEL'INTRA UTERIN AL'EXTRAUTERIN: ADAPTATION DU NOUVEAU-NE

Comité scientifigue Thérapeutique Bain Bébé

Apres 25 ans de soins, des dizaines de milliers de rencontres, d’histoires de vie, de
professionnels-les et structures hospitalieres formées, une recherche clinique est désormais
menée pour les 3 prochaines années par une pédopsychiatre, son équipe de psychologues et
de professionnels-les de santé. Elle aura lieu au pole meéere enfant de Uhopital André Gregoire
a Montreuil, en collaboration avec Sonia Krief et son équipe de l'école du Bien Natitre.

Cellule pédagogique

Constituée de 6 experts référents en capacité de proposer des plans de formation
complétement personnalisés et sur mesure (contenu, planning, tarif, localisation géographique).



['Ecole du Bien Naitre
et du hien-ctre des
professionnel(le):

Notre campus
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M2 DEDIES A LA FORMATION

1 Salle de Thérapeutique

Bain Bébeée
ACCEUILLANT DES NOUVEAUX-NES
CHAQUE JOUR

5 Salles de travaux

pratiques
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1 Salle d’attente |
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Des formations uniques

'ECOLE DU
BIEN NAITRE

| M ._:J“__.'
i

I i




\ell ¢

JEN G,

o ‘
5}

ap\™

(M

)

, Une école au plus pres de vos besoins
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PROFESSIONNALISME DE BIEN—NAAiTRE A OFFRE COMPLETE ADAPTABILITE
| 'Ecole du Bien Naitre s . BIEN-ETRE _ _
forcrseer lllje :jeens ?;freeszii?]iiigee.sadnee Ces formations sont dans l'intérét du Nous vous proposon§ un ca’Falogue Nou§ Pouvons, si vous le souhal.tez,
o ;It érinar:a“té e parcours patient mais profitent ,de + de ?O formations a_fln de qulfler et adapter nos f(?rmatllorTs
P | P 7e'S. également aux professionnel-le-s qui répondre a tous vqs besom,s. Des existantes selon les besoins prec_ls
Nos formateurs disposent d'une N L parcours sont aussi proposes pour de votre structure. (exemple : service
expertise et d'une notoriété de plus de cherchenta enrichir leurs ' : i '
P | ' IO 1S | connaissances dans leurs domaines vous guider. néonatologie demande de formation
10 ans dans leur domaine d'activité. avec spécificité prématurité...)

d'activités.
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FLEXIBILITE REFERENCE THERAPEUTIQUE BAIN CACHET EXCLUSIF
: ' - N BEBE L'Ecole du Bien Nait
Au choix, nous pouvons former vos L'Ecole du Bien Naitre est devenue U blen Naitre propose un
agents en intra, inter ou en au fil des années, une référence Nous sommes la seule école cachet "Maternité Bien Naitre" afin
visioconférence. dans l'univers de la formation aprés proposant en exclusivité le soin de valoriser votre structure et sa
Possibilité de créer des sessions de avoir formé plus de 400 structures. phare de Sonia Krief notoriété
groupes. "Thérapeutique Bain Bébé"

Un interlocuteur dédié est a votre disposition durant tout le processus afin de vous proposer le meilleur accompagnement possible
et dans les meilleurs délais.
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TRANSMISSION DES SAVOIRS

Notre mission : accompagner et former les
professionnel(le)s de santé et de
périnatalité qualifiés qui accompagneront
les parents en pré et post natal et les
premieres années de l'’enfant.

\ Harmoniser les discours. /

L'Ecole du Bien Naitre

@ réference en pé/’m&l@fé en France b i Linlermalional

T .
COHESION D'EQUIPE

Créer une dynamique de groupe.
Prendre en considération des
problématiques de terrain
(les ressources et freins).
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APPROCHE PSYCHO EMO TIONELLE

Faire monter en compétences ces professionnel(le)s
Adopter une approche psycho-affective dans le contexte de la
périnatalité et des premiéres années.

Aborder la maternité et les premiers jours du nouveau-né et de

la parentalité en construction sous une dimension psycho-
affective.

~

W,




Le parcours patient
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Grossesse

Mise en place d’'un parcours patient cohérent, pour un accueil des
nouveaux nés et des futurs parents, a la hauteur des attentes de tous.

Parcours
Accouchement patient
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Thérapeutique
Bain Bébé

Portage initiation

Notre offre de formations dediees

Maternites
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Les pleurs du
nouveau-né et
sommeil bébé

Processus de
paternité

Communication
bienveillante

A

Deuil périnatal
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Bain enveloppé

©

Attachement et les
besoins émotionnels
du bébé

Allaitement

Réflexologie bébé
émotionnelle et
massage bébé

e

Massage bébé

=

Soins de
développement en
maternité




Parmi nos références
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GENERALE
DE SANTE
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ARDENNES

Conseil Départemental

GHEF

Grand Hépital de 'Est Francilien

CENTRE
HOSPITALIER

UNIVERSITAIRE
BORDEAUX

ELSAN
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La Maison Bleue

Réinventons la créche
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HOPITAL DE CANNES
SIMONE VEIL

PREMIERS
JOURS

Groupe Hospitalier Intercommunal
Le Raincy-Monffermeil T

/‘/ CENTRE HOSPITALIER

PRINCESSE GRACE
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LILLE ASSISTANCE HOPITAUX S ‘CHU de Martinigue
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Maternites Bien

'ECOLE DU Je cachel « Malemile fBien Hadre » est une prone
BIEN NATERE une jammfw ﬂ( wwgm /f@gp@c@eogx el bien-Trai

Disposer du cachet Maternité Bien Naitre c'est *

Suivre un parcours de formations uniques a l'Ecole du Bien Naitre

Développer les compétences de son équipe

Appartenir a un annuaire sur le site de 'lEDBN permettant d'obtenir davantage de visibilité

@ Augmenter son nombre d'inscriptions dans sa maternité

Bénéficier d'un suivi a + 6 mois : partage d'experiences et obtention d'une mallette
pédagogique dans le cadre d’'une formation intra

Maintien des compétences tous les deux ans

Gage de fidélisation du personnel

Possibilité d'apposer ce cachet sur les supports de communication (site, livret,

consultation d'accueil , leaflet...)

*n'engage pas de frais supplémentaires.
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Notre équipe commerciale a votre
disposition

Contact Carol
Formation ' Guez
formation@edbn.fr carol.guez@edbn.fr

+33(0)146 40 00 04 06 18 62 96 00

Notre équipe reviendra vers vous avec un devis
personnalisé

Planification des formations dans l'année




